
Regulamin rekrutacji Szkoły Podstawowej nr 66 im. Zbigniewa Herberta we Wrocławiu, 
 
uczestników projektu „Razem w Europie 2” Nr 2024-1-PL01-KA122-SCH-000242124 

realizowanego przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji w ramach akcji Zagraniczna 

mobilność edukacyjna uczniów i kadry edukacji szkolnej współfinansowanego przez Unię 

Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, w Programie Fundusze 

Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach Programu 

Erasmus+. 
 

1. Regulamin określa zasady rekrutacji uczniów, którzy wezmą udział w projekcie. 
 

2. Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostępne są na stronie internetowej ZSP 22, 

sekretariacie szkolnym oraz u koordynatora projektu – Anny Mędak. 

 
 
 
I.   INFORMACJE O PROJEKCIE  

1. Projekt  FERS  o  numerze  2024-1-PL01-KA122-SCH-000214405  i  tytule „Razem w 

Europie 2” realizowany jest przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji od 26.05-

02.06.2025r. 
 

2. Projekt jest realizowany przy wsparciu finansowym współfinansowanego przez Unię 

Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego+, w Programie Fundusze 

Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 
 

3. Projekt przewiduje wyjazd 20 uczniów do Hiszpanii w październiku 2025r. 

 

4. Czas pobytu uczniów za granicą wynosi maksymalnie 8 dni i będzie poprzedzony rekrutacją 

oraz przygotowaniem uczestników. 
 

5. Projekt skierowany jest do osób będących uczniami klas siódmych Szkoły Podstawowej nr 66 

w roku szkolnym 2024/2025. 
 

6. Udział w projekcie jest dofinansowany zgodnie z zasadami zamieszczonymi w przewodniku 

po programie. 

 
 
II.  CELE PROJEKTU 

 

1. Rozwijanie kompetencji komunikacyjnych w językach obcych, przede wszystkim w zakresie 

mediacji i rozumienia różnic kulturowych, 
 

2. Rozwijanie umiejętności uczenia się. 

 
3. Rozwijanie kompetencji społecznych i obywatelskich, szczególnie w zakresie konstruktywnego 

porozumiewania się, rozwiązywania konfliktów, otwartości na różnorodność. 

 
4. Rozwijanie przedsiębiorczości. 



III. ZASADY REKRUTACJI 

 

W celu zapewnienia równego dostępu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad sprawiedliwej 

rekrutacji wobec wszystkich zainteresowanych projektem przyjęte zostaną następujące zasady: 

 

1. Zamieszczenie informacji o prowadzonej rekrutacji oraz regulaminu uczestnictwa na tablicy 

ogłoszeń oraz w zakładce programu Erasmus+ na szkolnej stronie internetowej, i w dzienniku 

elektronicznym. 
 

2. Zgodnie z zapisami projektu TYLKO uczniowie spełniający przynajmniej jedno z poniższych 

kryteriów mogą brać udział w rekrutacji: 

□ Niepełnosprawność tj. obniżona sprawność fizyczna, umysłowa, intelektualna lub 

sensoryczna, która w interakcji z różnymi barierami może ograniczać pełne i efektywne 

uczestnictwo w życiu społecznym na równych zasadach z innymi obywatelami. Są to 

uczestnicy o szczególnych potrzebach, m.in. osoby z niepełnosprawnością fizyczną, 

sensoryczną czy intelektualną. 
 

□ Trudności edukacyjne, w tym mniejsza dostępność oraz struktura oferty edukacyjnej i 

szkoleń oraz problemy edukacyjne powodujące osiąganie słabych wyników w nauczaniu, a 

tym samym słabsze przygotowanie do życia zawodowego i społecznego, prowadzące do 

przedwczesnego kończenia nauki. 

□ Przeszkody natury ekonomicznej: osoby o niskim standardzie życia, niskich dochodach, 

osoby zadłużone lub doświadczające problemów finansowych, osoby zależne od systemu 

opieki społecznej, osoby znajdujące się w niepewnej sytuacja lub ubóstwie. 
 

□ Różnice kulturowe wpływające na zmniejszenie szans w szczególności osób pochodzących 

ze środowisk migracyjnych lub uchodźczych: imigranci lub uchodźcy bądź ich 

potomkowie, osoby należące do mniejszości narodowych lub etnicznych, osoby mające 

trudności z adaptacją językową lub integracją kulturową bądź religijną. 
 

□ Problemy zdrowotne: osoby z przewlekłymi problemami zdrowotnymi, poważnymi 

chorobami lub zaburzeniami psychicznymi lub wszelkimi innymi sytuacjami związanymi 

ze zdrowiem fizycznym lub psychicznym, które utrudniają lub uniemożliwiają 

uczestnictwo w życiu społecznym. 

□ Przeszkody społeczne związane z dyskryminacją: ze względu na płeć, wiek, pochodzenie 

etniczne, religie, przekonania, orientację seksualną lub niepełnosprawność, osoby o 

ograniczonych umiejętnościach społecznych, osoby znajdujące się w nieustabilizowanej 

sytuacji życiowej m.in. młodzi rodzice lub osoby samotnie wychowujące dzieci, sieroty, 

osoby znajdujące się w grupie ryzyka osób narażonych na wypalenie zawodowe. 
 

□ Przeszkody natury geograficznej tj. zamieszkanie na terenach z mniejszymi możliwościami 

edukacyjnymi, rozwojowymi, transportowymi, z niską aktywnością obywateli, mniej 

rozwiniętych gospodarczo lub z mniejszym dostępem do instytucji kultury, osoby z 

obszarów oddalonych lub wiejskich, , osoby z „problematycznych” stref miejskich, osoby z 

obszarów o słabiej rozwiniętej sieci usług (ograniczony transport publiczny, słaba 

infrastruktura, miasta tracące funkcje społeczno-gospodarcze). 

Zgłoszenia osób niekwalifikujących się jako osoby z mniejszymi szansami czy nieznajdujące 

się w trudnej sytuacji, zgodnie z zasadami projektu zostaną odrzucone z przyczyn formalnych. 
 

3. Zgodnie z przyznanym dofinansowaniem w mobilnościach udział weźmie 20 uczniów SP 66. 

W prezentacjach, które uczestnicy mobilności zorganizują po powrocie, mogą wziąć 



udział wszyscy uczniowie i nauczyciele SP 66, którzy zainteresowani będą podniesieniem 

swoich umiejętności językowych i kompetencji przewidzianych w projekcie. 
 

4. Rekrutacja do projektu trwa od 02.06. 2024 do 20.03. 2025r. 
 

5. Osoby zainteresowane udziałem w projekcie przedłożą w sekretariacie szkoły, do 20.03.2025r 

wypełnioną ankietę rekrutacyjną. 

6. Rekrutacja do projektu będzie przebiegać następująco:  
a. Uczestnicy zainteresowani wyjazdem wypełnią ankietę, na podstawie której będzie możliwe 

zakwalifikowanie ich do udziału w projekcie. Posiedzenie komisji odbędzie się w dniach od 

21.03.2025r do 22.03.2025r. W trakcie spotkania członkowie komisji dokonają analizy 

złożonych ankiet i stworzą listę osób zakwalifikowanych oraz listę rezerwową. 
 

b. Rekrutacja ma charakter listy rankingowej.  
c. Uczestnicy, którzy zostali wyłonieni podczas pierwszego etapu rekrutacji, zostaną 

poinformowani o wynikach rekrutacji, a lista rankingowa będzie dostępna na tablicy 

ogłoszeń. Od decyzji komisji można złożyć odwołanie do Dyrektora w formie pisemnej w 

ciągu 7 dni od ogłoszenia wyników rekrutacji. Decyzja Dyrektora jest decyzja ostateczną. 

d. W przypadku rezygnacji osoby, która została zakwalifikowana, na jej miejsce wchodzi 

kolejna osoba z listy rankingowej. 
 

7. Obowiązkowe kryteria rekrutacji uczniów:  
a. Przynależność do grup mniejszych szans zgodnie z wytycznymi.  
b. Zaangażowanie społeczne np. wolontariat szkolny, poświadczony przez nauczyciela lub 

inną osobę, reprezentowanie szkoły np. poprzez udział w konkursach, zawodach itp. 

c. Opis pomysłu na działanie możliwe do wprowadzenia w naszej szkole wykorzystujące 

kompetencje zdobyte w projekcie. 

d. Kryteria listy rankingowej, oceniane przez komisję rankingową:  
a. Opis pomysłu na działanie możliwe do wprowadzenia w naszej szkole 

wykorzystujące kompetencje zdobyte w projekcie : 0-10pkt.  
b. Ocena z języka angielskiego w klasyfikacji rocznej uczniów w roku szkolnym 

2024/2025: celująca – 3 pkt, bardzo dobra – 2 pkt, dobra – 1 pkt,  
niższa niż dobra – 0 pkt  

c. Ocena roczna zachowania uczniów w roku szkolnym 2024/2025: zachowanie 

wzorowe -3 pkt, zachowanie bardzo dobre – 2 pkt niższe niż bardzo dobre – 0 pkt.  
d. Ocena roczna w roku szkolnym 2024/2025 z przedmiotów nauczanych na 

poziomie rozszerzonym (za każdą z trzech ocen): celująca – 3 pkt, bardzo dobra – 

2 pkt, dobra – 1 pkt, niższa niż dobra – 0 pkt 

e. Ocena roczna w roku szkolnym 2024/2025 z drugiego języka obcego 

(niemiecki/hiszpański): celująca – 3 pkt, bardzo dobra – 2 pkt, dobra – 1 pkt, 

niższa niż dobra – 0 pkt.  
f. Ocena roczna w roku szkolnym 2024/2025 z języka polskiego:  

celująca – 3 pkt, bardzo dobra – 2 pkt, dobra – 1 pkt, niższa niż dobra – 0 pkt  
g. Pełnienie funkcji w Samorządzie Szkolnym – 3 pkt, pełnienie funkcji w 

Samorządzie Klasowym 2pkt.  
h. Liczba godzin nieobecności nieusprawiedliwionych w roku szkolnym 

2024/2025: mniej niż 4 nieobecności – 3pkt, od 4 do 5 nieobecności – 2 pkt,  
od 6 do 7 nieobecności – 1 pkt, powyżej 7 – 0 pkt.  

i. Jeśli uczniowie uzyskają jednakową liczbę punktów, to o ich kolejności na liście 

rankingowej decyzje podejmuje Dyrektor ZSP 22. 



8. W szkole powołana jest komisja rekrutacyjna powołana przez Dyrektora szkoły, licząca 3 

osoby. 
 

9. Lista uczestników projektu zakwalifikowanych na wyjazd zostanie podana do publicznej 

wiadomości do 24. 03.2025r. 
 

10. Uczniowie chcący wziąć udział w projekcie powinny spełnić warunki umożliwiające wjazd do 

kraju docelowego (posiadają ważny dowód osobisty lub paszport). 
 

11. Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowień niniejszego regulaminu w przypadku 

zaistnienia nieprzewidzianych okoliczności niezależnych od niego. 
 

12. W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu, a 

dotyczących udziału w projekcie, decyzję podejmie Dyrektor szkoły. 
 

13. Aktualna treść regulaminu jest dostępna u koordynatora projektu oraz na stronie internetowej 

szkoły w zakładce Erasmus+, FERS. 

 

III. OBOWIĄZKI UCZESTNIKÓW PROJEKTU 

 

Uczestnik zobowiązuje się do: 
 

1. Przestrzegania regulaminu uczestnictwa w projekcie; 
 

2. Regularnego uczestniczenia we wszystkich spotkaniach organizowanych 

przez koordynatora w celu omówienia postępów realizacji projektu; 
 

3. Terminowego wykonywania przydzielonych w projekcie zadań; 
 

4. Promowania projektu wśród społeczności szkolnej i lokalnej oraz na skalę międzynarodową; 
 

5. Doskonalenia znajomości języka obcego; 
 

6. Godnego wypełniania swoich obowiązków na forum międzynarodowym. 
 
 
 
V.  INFORMACJA O WYNIKACH REKRUTACJI 

 

Z posiedzenia zostanie sporządzony protokół zawierający datę posiedzenia, imiona i nazwiska oraz 

podpisy członków komisji, jak również listę osób zakwalifikowanych do wyjazdu wraz z lista 

rezerwową. Ww. lista zostanie wywieszona na tablicy ogłoszeń nie później niż do dnia 24.03.205 

 

1. Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowień niniejszego regulaminu w 

przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okoliczności niezależnych od niego. 
 

2. W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu, a 

dotyczących udziału w projekcie, decyzję podejmie Dyrektor szkoły. 
 

3. Aktualna treść regulaminu jest dostępna u koordynatora projektu oraz na stronie 

internetowej szkoły w zakładce Erasmus+, FERS. 


